
Determinazione n. 103 del 8 settembre 2026 
 
Oggetto:  Assunzione in ruolo, in prova, Operatore Socio Sanitario, Area 1 Operatori, Livello Evoluto, 1^ Posizione 

Retributiva, a tempo parziale (22 ore settimanali - orizzontali), Signora Omissis. 
 

IL DIRETTORE 

 
Richiamata la determinazione n. 146 del 11 ottobre 2023, esecutiva con cui il Direttore della Rosa dei Venti A.P.S.P. 

di Borgo Chiese ha approvato la graduatoria finale di merito del concorso pubblico per esami, bandito in forma associata con 
l’A.P.S.P. Giudicarie Esteriori di Bleggio Superiore in esecuzione della determinazione del Direttore n. 77 del 14 maggio 2024, 
per la copertura di nr. 10 posti di Operatore Socio Sanitario - cat. B - livello evoluto - 1^ posizione retributiva - di cui n. 4 a 
tempo pieno, n. 4 a tempo parziale (24 ore settimanali) e 2 a tempo parziale (18 ore settimanali). 

Visto l’interpello per la nomina in ruolo inoltrato alla Signora Omissis, agli atti prot. 1704 del 02 settembre 2026. 
Preso atto dell’opzione, da parte dalla Signora Omissis, quattordicesima classificata nella graduatoria di merito, agli 

atti prot. 1710 del 03 settembre 2026, con la quale accettava il posto a tempo indeterminato a tempo parziale (18 ore 
settimanali) presso l’APSP Rosa dei Venti. 

Visto che da valutazione organizzativa i turni a 18 ore settimanali orizzontali sono stati trasformati dal 01 gennaio 
2025 in turni a 22 ore settimanali orizzontali. 

Esaminati i documenti presentati dalla candidata e comprovanti i requisiti necessari per l’ammissione all’impiego e 
l’idoneità fisica richiesti dal Regolamento Organico e dalla normativa in vigore per ricoprire il posto, si concorda con il 
conferimento dell’incarico in parola a decorrere dal 01 ottobre 2026. 

Preso atto che la Signora Omissis deve effettuare un periodo di prova della durata di quattro mesi di servizio effettivo 
ai sensi dell’art. 26 del contratto collettivo di lavoro attualmente in vigore e ss. mm.. 
Ciò premesso 
 

Il DIRETTORE 
 

Esaminato allo scopo quanto previsto dal vigente R.O. del personale dipendente e dal C.C.P.L. 01.10.2018. 
Visto lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Rosa dei Venti” di Borgo Chiese (TN) approvato da 

ultimo con deliberazione della Giunta Regionale n. 132 del 17.05.2017. 
Constatato che tale provvedimento rientra nelle competenze del Direttore dell’azienda. 

 Visto il Regolamento Regionale concernente la contabilità delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato 
con D.P.Reg. 13/04.2006 n. 4/L successivamente modificato con D.P.Reg. 13/12.2007 n. 12/L. 
 Visto il Regolamento Regionale concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale e la disciplina 
contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10.2006 n. 12/L. 
 Visto il regolamento aziendale sul personale. 
 Vista la L.R. 21/09.2005 n. 7 e s.m. 
 Tutto ciò premesso, 
 

DETERMINA 
 
1. Di nominare in ruolo in prova quale titolare del posto a tempo parziale (22 ore settimanali - orizzontali) in qualità di 

Operatore Socio Sanitario - Area 1 Operatori, Livello Evoluto, 1^ Posizione Retributiva, a tempo parziale (22 ore 
settimanali - orizzontali), la Signora Omissis, risultata quattordicesima classificata nella graduatoria finale di merito d’ente 
del concorso pubblico per esami in forma associata tra le A.P.S.P. Rosa dei Venti di Borgo Chiese e Giudicarie Esteriori di 
Bleggio Superiore approvata con determinazione del Direttore n. 146 del 11 ottobre 2024. 

2. Di assumere in ruolo, in prova, la Signora Omissis a partire dal 01 ottobre 2026, in qualità di Operatore Socio Sanitario - 
Area 1 Operatori, Livello Evoluto, 1^ Posizione Retributiva, a tempo parziale (22 ore settimanali - orizzontali). 

3. Di dare atto che la nomina è da considerarsi in prova per quattro mesi, con termini e modalità prescritti dal contratto 
collettivo di lavoro vigente e ss. mm.. 

4. Di dare atto che il rapporto di lavoro viene disciplinato secondo lo schema di contratto depositato agli atti d’ufficio. 
5. Di dichiarare che le conseguenti spese saranno imputate agli esercizi di competenza. 
6. Di pubblicare all’albo informatico dell’A.P.S.P. la presente determinazione per 10 giorni consecutivi ai sensi dell’art. 20, 

comma 1 della L.R. n. 7/2005 e dell’art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n.69, nel rispetto della L.R. 31.07.1993 n. 13 e 
ss.mm. e del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 

7. Di dichiarare la presente determinazione esecutiva, ai sensi dell’art. 20, comma 4 della L.R. 21/09.2005 n. 7 il giorno 
successivo l’ultimo di pubblicazione. 

8. Di dare atto che la presente determinazione non è soggetta al controllo preventivo di legittimità ai sensi dell’art. 13 della 
L.P. 24.07.2012 n. 15. 

 
 
 

 
* * * * 

 
Avverso alla presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale: 

 ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 2, lett. b) della Legge 
6.12.1971 n° 1034; 

 ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n° 
1199. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


