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consapevele delle sanzioni penali previste per le dichiarazioni mendaci e falso in atti ai
sensi del codice pencle e delle leggi speciali in materia, richiamate dall'art. 47 del
D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

linsussistenza delle cause ostative di cui allart, 6 e delle cause di incompatibilita di
cui allarticolo 7 del regolamento di esecuzione della Legge Regionale 21 settembre
2005 n. 7 per quanto aftiene alla organizzazione generale, all'ordinamento del
personale e alla disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona.

Dichiaro inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art, 13 del D.
Lgs. 196/2003 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con sirumenti
informatici esclusivamente nelfambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.
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{1} Se il moduloe viene presentato direttamente alfufficio competente, Ja Firtma va pasta [n presenza de! dipendente addetto e non
ve aufenticata, mentre se il moduls viene Inviato per posta o per fax o tramite una ferza persona, lo stesso deve esseres
firmato ed inviato unitamente alla copia fotestatica di un documente di Identitd,
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TRATTO DAL REGOLAMENTO DI ESECUZIONE DELLA LEGGE REGIONALE 21 SETTEMBRE 2005 N. 7 PER
QUANTO ATTIENE ALLA ORGANIZZAZIONE GENERALE, ALL' ORDINAMENTO DEL PERSONALE £ ALLA
DISCIPLINA CONTRATTUALE DELLE AZIENDE PUBBLICHE DI SERVIZI ALLA PERSONA.

At 6
Condiziont ostative all'assunzione della earlea
di amministratore

1. Non possono essere norinati amministratord
dell’zzienda:

a}  coloro che st trovano nelle situaziond di cui alle
lettere a), b), €, 4) ed e} dell’articolo 58 del decre-
to lagislativo 18 agosto 2000, 1. 267, concernente
“Testo umico delle leggi sullordinamento degl
entl Jocali”. Trovano applicazivre i commi 2 e 5
del medestmo articolo 58;

b) coloro che si trovano nelle situazioni di cud
all’articolo 2382 del codice civile;

¢) colore che sl trovano con il direttore dell'azienda in -

rapporto di coniugio, di parentela o di affinitd fino
al secondo grado, di adozione o di afflliazione;

d) i coniugl, i parenti e gli affind fine al secondo
grado, ladottante e l'adottato, I'affifante e l'affi-
Liato. .

2.1anomina eventualinente effettuata & nulla. Se

Iamministratore viene a trovarsi nelle predette situa-
zioni sucressivamente alla norming, decade dall‘mca—
rico di ammindstratore.

3. Su segnalazione di qualunque mteressato o
d’ufficio, previa comunicazione -dell'avvio del proce-
dimento, che deve coacludersi entro trenta glorrd, 1a

nullita e la decadenza sono dichiarate dal consiglic di

~ amministrazione; in mancanza, provvede la Ghinta
provindale,

Art. 7
+ Incompatibilith con la carica ¢i amministratora

1. Sono incornpatibili con la carica di amministra-

tore: - .

@) 1 consiglier, il presidente e gl assessori della
Regione autonoma Trentine-Alto Adige, nonché, i
consiglieri, { presidenti e gli assessori delle Fro-

- wvince autonome di Trento e Bolzane, nel cui
territorio 1'azienda esplica, in via prmmpale la
. Propria attivitd;

‘B) 1 consiglieri, il sindaco e gll assessori dei, comumi
ove l'azienda esplica in via principale la propria
attivitd, gli amrpinistratori dei comprensori, delle

comrunitd comprensorzah e delle cornunitd val
le; -

¢} i magistrati, compresi i magistrati onorarl, che
svolgono le loro funzioni presso organd ghirisdi-
zionali con competenza sutl’ambito territoriale

nel quale Pazienda esplica la propria attivitd m -

via principale;

d) .i Commisseti del Governo ed i finzionari di pub-
blics sicurezza che svolgono le loro funziond
nellambite territoriale nel quale l'azienda asplica
la propria attivitd in via principale;

e) i funzionati e gli impiegatd della Reglone atto-
nomd Treatine-Alto Adige e delle Provinee atito-
nome di Trento e di Bolzane, addetti ad uffici o
servizi che esercitano fuuzicni di wgﬂanza odi
controllo sulle aziende, o che hanno comungue

1) colul che come titolare 0 amministratore o di-
pendente con poteri di rappresentanza ha parte,
direttamente o igdirettamente, in servizi, forni-
ture e appalti nellinteresse dalla aziende;

g) il consulente legale, amministrativo o tecnico che
Presta opera in modo continuative in favore delle
imprese di cui alla lettera f);

) i legali rappresentanti delle aziende sanitarie
convenzionate con le aziende, nonché i dirigenti
dei servizi preordinatl slle attivitd ogpetto di
comvenzione, ovvero ai {nanziament? e ai con-
trolli esercitat! nei confronii delle aziendé;

) gl amministratori, i dirigenti con poteri di Tap- -

presentanza e I responsabili degli istituti df cre-

dito che eserctane le funziend di tesoriere per-

conto dell’azlenda;
k) idipendent] dell'zzienda;

1) ° col che ha lite pendente con 'azienda, in ‘quan-:
to parte in un procedimento cvile o ammiristra.

tivo, salvo che la lte dipenda da fatti conpessi

con Pesercizio del mandato di amministratore;

m) cohif che par fatt compiuti allorché era amm:mJ

stratore 0 dipendente dell'lPAB o dell'azienda & -

stato, con sentenza passata in giudicato, dichia-

_rato responsabile verso l'azienda medesima e_

-non hs ancora estinto il debito;

n) cohd che, avendo un debita liquide ed esigibile
verso JIPAB o verso l'azienda, & stato legalmente
messo i moza; ‘

o) colul the non ha rese il conto finanziario o di .

amministrazione - di una gestlofle riguardante
PIPAB o Yazienda.

2. Se Yimcompatibilitd sussiste all'atfo della no-.

mina, il neminato deve rimuoverne la causa entio 4

termine fissato per linsediamentc del miovo consi-
glHo, ovvers entro treata glorni dalla nomina, nel case
di surroga. Se Iincompatibilitd sopravviene nel corso .’
del mandats, Pamministratore deve rimuoverne la.
causa entro trenta gmrm da quando essa si e verifica- o

ta,

3. In tgso di mancata rimozione, il nominato de-

cade automaticamente dalla carice. Su segnalazione df
gualungue intersssato o d'ufficde, previa comuibica-

e e

zione dellayviv del procedimento, che deve conclu- .

dersi entrotrenta giornd, la decadenza & dichiarata dal
consighio di amministrazione; in mancanza, provvede
la Giunta provinciale,
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